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Política Integrada de Salud y Seguridad Ocupacional 

En EXEL FIL, S.A., estamos comprometidos con la protección de la salud y seguridad de nuestros 
empleados, contratistas, visitantes y otras partes interesadas, así como con la prevención de lesiones 
y enfermedades ocupacionales. Por lo tanto, nos comprometemos a: 

1. Cumplir con la Legislación y los Requisitos Aplicables:
Identificar, comprender y cumplir con todas las leyes, regulaciones y requisitos aplicables
relacionados con la salud y seguridad ocupacional en todas nuestras operaciones.

2. Identificar y Mitigar los Peligros y Riesgos:
Identificar y evaluar de manera sistemática los peligros y riesgos asociados con nuestras actividades,
procesos y entorno laboral.
Implementar medidas preventivas y de control efectivas para mitigar los riesgos identificados y
garantizar un entorno de trabajo seguro y saludable.

3. Consulta y Participación de los Empleados:
Fomentar la participación activa y la consulta de nuestros empleados en todas las cuestiones
relacionadas con la salud y seguridad ocupacional.
Proporcionar oportunidades para que los empleados contribuyan, propongan mejoras y expresen
preocupaciones sobre la salud y seguridad en el lugar de trabajo.

4. Capacitación y Concientización:
Proporcionar capacitación y formación adecuadas sobre salud y seguridad ocupacional a todos los
empleados, contratistas y otras partes interesadas relevantes.
Promover la conciencia y la comprensión de los riesgos laborales, así como de las medidas de control
y procedimientos de emergencia.

5. Mejora Continua:
Establecer objetivos y metas medibles para mejorar el desempeño en salud y seguridad ocupacional,
y revisar periódicamente su cumplimiento.
Fomentar una cultura de mejora continua, donde se fomente la identificación de oportunidades de 
mejora y la implementación de acciones correctivas y preventivas.

6. Comunicación y Transparencia:
Comunicar abierta y transparentemente las políticas, procedimientos y desempeño en salud y
seguridad ocupacional a todos los niveles de la organización y a las partes interesadas relevantes.

La alta dirección de EXEL FIL, S.A. se compromete a proporcionar los recursos necesarios, el liderazgo 
y el apoyo continuo para la implementación efectiva de esta Política Integrada de Salud y Seguridad 
Ocupacional. 

Esta política será revisada regularmente para garantizar su continua adecuación y eficacia, y estará 
disponible para todas las partes interesadas pertinentes. 
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